Anexa nr.2
la Hotarirea Guvernului nr.1165/2018

REGULAMENT
de organizare si functionare a Comisiei Nationale pentru
Antreprenoriat Social
Capitolul I
Dispozitii generale si atributiile Comisiei

1. Regulamentul privind organizarea si functionarea Comisiei Nationale pentru
Antreprenoriat Social (in continuare — Regulament) reglementeaza atributiile Comisiei
Nationale pentru Antreprenoriat Social (in continuare — Comisie), componenta,
drepturile si obligatiile membrilor Comisiei, modul de organizare si functionare a
Comisiei, procedura de examinare a solicitarii sau contestatiilor privind atribuirea
statutului de intreprindere sociala sau intreprindere sociald de insertie, evaluarea
conformadrii la statutul de intreprindere sociala sau intreprindere sociald de insertie,
modul de retragere a acestuia.

2. Comisia este un organ colegial, fara personalitate juridica.

3. Comisia are urmatoarele atributii:

1) elaboreaza studii si rapoarte in domeniul antreprenoriatului social, invitind,
dupa caz, experti sau instituind grupuri de lucru pentru a analiza si a dezbate unele
probleme ce tin de activitatea organizatiilor necomerciale, societatilor cu raspundere
limitata si cooperativelor de productie cu statut de intreprindere sociala sau
intreprindere sociala de insertie;

2) participa la elaborarea politicilor publice si a actelor normative in domeniul
antreprenoriatului social;

3) examineaza dosarele si rapoartele organizatiilor necomerciale, societatilor cu
raspundere limitata si ale cooperativelor de productie care solicita statutul de
intreprindere sociala sau intreprindere sociald de insertie;

4) decide asupra atribuirii, suspendarii (la solicitare) sau retragerii statutului de
intreprindere sociala sau intreprindere sociald de insertie organizatiilor necomerciale,
societatilor cu raspundere limitata si cooperativelor de productie sau refuza motivat
acordarea acestuia;

5) efectueaza evaluarea privind respectarea statutului de intreprindere
sociala/intreprindere sociald de insertie de catre organizatiile necomerciale, societatile
cu raspundere limitata si cooperativele de productie;

6) avertizeaza organizatiile necomerciale, societatile cu raspundere limitata si
cooperativele de productie in cazul in care acestea incalca legislatia din domeniul
antreprenoriatului social;

7) examineaza contestatiile si aproba raspunsurile la acestea pe aspectele ce tin
de competenta Comisiei;



8) promoveaza sectorul antreprenoriatului social si formuleaza recomandari
privind imbunatatirea cadrului de dezvoltare;

9) publica raportul de activitate pentru anul precedent pe pagina oficiala a
Ministerului Economiei si Infrastructurii, in primele 6 luni ale anului urmator, precum
si lista actualizata a organizatiilor necomerciale, societatilor cu raspundere limitata si
cooperativelor de productie cu statut de intreprindere sociald sau intreprindere sociala
de insertie.

Capitolul II
Componenta Comisiei

4. Comisia este alcatuita din 11 membri (presedinte, vicepresedinte si membrii
Comisiei):

1) doi reprezentanti din partea Ministerului Economiei si Infrastructurii, cite un
reprezentant din partea Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale,
Ministerului Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului, Ministerului Finantelor si
Ministerului Justitiei, la nivel de secretar de stat, desemnati in modul stabilit de catre
ministrul de resort;

2) un reprezentant al Congresului Autoritatilor Locale din Moldova, desemnat in
modul stabilit;

3) 4 reprezentanti ai organizatiilor necomerciale care desfagoara activitati de
antreprenoriat social si ai intreprinderilor sociale, inclusiv intreprinderilor sociale de
insertie, selectati in modul stabilit.

5. Mandatul Comisiei este de 3 ani de la data emiterii ordinului ministrului
economiei si infrastructurii.

Sectiunea 1
Presedintele si vicepresedintele Comisiei

6. Functia de presedinte al Comisiei este exercitatd de secretarul general de stat
al Ministerului Economiei si Infrastructurii.

7. Functia de vicepregedinte al Comisiei este exercitata de un reprezentant al
societatii civile ales cu votul majoritatii membrilor Comisiei, in cadrul primei sedinte,
la propunerea membrilor Comisiei ce reprezinta sectorul neguvernamental.

8. Presedintele Comisiei exercita urmatoarele atributii:

1) convoaca sedintele Comisiei;

2) conduce activitatea Comisiei si asigura indeplinirea atributiilor Comisiei in
conformitate cu prezentul Regulament;

3) semneaza deciziile Comisiei privind atribuirea, suspendarea (la cerere) sau
retragerea statutului de intreprindere sociala sau intreprindere sociala de insertie,
privind aminarea examinarii sau respingerea solicitarii de atribuire a statutului de
intreprindere sociala sau intreprindere sociald de insertie, raspunsurile la contestatiile



aprobate de Comisie;

4) elibereaza copia deciziei Comisiei solicitantilor statutului de intreprindere
sociala sau intreprindere sociala de insertie;

5) reprezinta Comisia in relatiile cu autoritatile si institutiile publice,
Parlamentul, societatea civila si partenerii de dezvoltare si semneaza corespondenta in
raport cu acestea;

6) semneaza corespondenta adresata autoritatilor administrative si institutiilor
publice privind organizatiile necomerciale, societatile cu raspundere limitata si
cooperativele de productie carora li s-a atribuit ori li s-a retras statutul de intreprindere
sociala sau intreprindere sociala de insertie.

9. In cazul lipsei temporare sau imposibilitatii de exercitare a atributiilor de catre
presedinte, atributiile acestuia sint indeplinite de catre vicepresedintele Comisiei sau
un alt membru al Comisiei desemnat prin vot deschis al majoritatii membrilor
Comisiei, care va asigura interimatul.

Sectiunea a 2-a
Secretarul Comisiei

10. Lucrarile de secretariat in cadrul Comisiei sint asigurate de catre
reprezentantul subdiviziunii responsabile de elaborarea politicilor in domeniul
antreprenoriatului din cadrul Ministerului Economiei si Infrastructurii, fara drept de
vot.

11. Secretarul Comisiei:

1) asigura asistenta organizatorica si informationala a activitatii Comisiei;

2) intocmeste proiectul ordinii de zi a sedintei Comisiei si il inainteaza spre
semnare presedintelui Comisiei;

3) pregateste materialele pentru sedinta Comisiei;

4) informeaza membrii Comisiei si invitatii despre agenda sedintei si anexeaza
proiectele documentelor pentru examinare;

5) pregateste proiectul deciziei/recomandarii, raportului pe marginea solicitarii
sau grupului de lucru, raspunsului la contestatie si il prezinta Comisiei spre examinare
si aprobare;

6) intocmeste proiectul procesului-verbal al sedintei si il inainteaza spre
semnare presedintelui Comisiei;

7) tine evidenta avizelor, opiniilor, notelor emise in cadrul sedintelor si asigura
arhivarea corespunzatoare a materialelor aferente activitatii Comisiei;

8) monitorizeaza procesul de implementare a deciziilor Comisiei si informeaza
presedintele si membrii Comisiei despre statutul intreprinderilor;

9) introduce informatia cu privire la atribuirea, suspendarea (la solicitare) sau
retragerea statutului de intreprindere sociala sau intreprindere sociala de insertie in
Lista intreprinderilor sociale si intreprinderilor sociale de insertie publicata pe pagina



oficiala a Ministerului Economiei si Infrastructurii;

10) asigura publicarea pe pagina oficiala a Ministerului Economiei si
Infrastructurii a ordinilor de zi ale sedintelor Comisiei;

11) indeplineste alte atributii stabilite de Comisie prin adoptarea deciziilor in
acest sens.

Sectiunea a 3-a
Membrii Comisiei

12. Membrii Comisiei sint in drept:

1) sa ia cunostinta de continutul dosarelor si rapoartelor prezentate Comisiei de
catre organizatiile necomerciale, societatile cu rdspundere limitata si cooperativele de
productie, precum si sa participe la examinarea lor;

2) sa 1si expuna argumentele, sa faca demersuri si sa prezinte materiale
suplimentare, in cazul in care dosarul sau raportul este incomplet;

3) sa propuna spre examinare subiecte ce tin de competenta Comisiei;

4) sa participe la adoptarea deciziilor prin vot si sa isi expuna, dupa caz, opinia
separata;

5) sa solicite, in cazul initierii procedurii de evaluare, de la organizatiile
necomerciale de la intreprinderile sociale sau intreprinderile sociale de insertie
prezentarea informatiei privind activitatea acestora in domeniul antreprenoriatului
social.

13. Membrii Comisiei sint obligati:

1) sa isi exercite atributiile in conformitate cu prevederile legale si prezentul
Regulament;

2) sa participe la sedintele Comisiei si sa inainteze propuneri pentru ordinile de
zi ale sedintelor Comisiei;

3) sa participe la elaborarea deciziilor Comisiei;

4) sa evite conflictul de interese in procesul decizional;

5) sa refuze si sa denunte orice incidente de integritate si sa evite comiterea
actelor de coruptie si celor conexe acestora.

14. In cazul eliberdrii membrilor Comisiei din functiile publice detinute,
atributiile lor vor fi exercitate de persoanele nou-desemnate in functiile respective sau
persoanele care exercita atributiile acestora, fara a emite un alt ordin al ministrului
economiei si infrastructurii.

15. Calitatea de membru al Comisiei inceteaza in urmatoarele situatii:

1) la cererea membrului Comisiei;

2) in cazul incapacitatii de a-si exercita atributiile o perioada mai mare de 6 luni;

3) in cazul unei condamnari penale aplicate in baza unei sentinte judecatoresti
definitive;

4) la cererea entitatii care a inaintat candidatura;



5) la expirarea mandatului de 3 ani;

6) in cazul in care membrul a parasit entitatea in care activa la momentul
nominalizarii, fapt despre care este anuntat presedintele Comisiei;

7) in cazul comiterii unui act de coruptie;

8) in cazul decesului.

Capitolul III
Modul de organizare si functionare a Comisiei

16. Comisia se intruneste ori de cite ori sint depuse solicitari sau contestatii, dar
nu mai rar decit o data in trimestru, in sedinte ordinare si, dupa caz, la convocarea
presedintelui sau a majoritatii membrilor alesi ai Comisiei — in sedinte extraordinare.
Sedintele Comisiei sint publice. Sedintele Comisiei sint deliberative daca la ele sint
prezenti 2/3 din membrii Comisiei.

17. Membrii Comisiei pot participa la sedinte fie prin prezenta fizica, fie prin
intermediul video- ori audioconferintei, utilizind mijloace de comunicare precum
telefonia fixa sau mobila ori alte mijloace si programe care permit organizarea audio- si
videoconferintelor prin Internet. Membrii Comisiei nu pot delega alte persoane la
sedinta in cazul in care nu pot participa personal la aceasta.

18. In functie de subiectele incluse pe ordinea de zi, in sedintele si activitatea
Comisiei pot fi invitati, in calitate de observatori, reprezentanti ai altor autoritati si
institutii publice, ai comunitatii partenerilor de dezvoltare, ai societatii civile, ai
mediului academic si de afaceri.

19. Locul desfasurarii sedintelor Comisiei se asigura de catre Ministerul
Economiei si Infrastructurii.

20. Proiectul ordinii de zi a sedintei Comisiei se intocmeste de catre secretar, la
propunerea presedintelui si a celorlalti membri. Secretarul Comisiei va de transmite
fiecarui membru invitatia participare, proiectul ordinii de zi si materialele referitoare la
subiectele incluse in proiectul ordinii de zi.

21. Proiectul ordinii de zi se aduce la cunostinta membrilor Comisiei si, dupa caz,
a persoanelor invitate cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de convocarea sedintei.
Ordinea de zi se aproba de Comisie si se publica pe pagina oficiala a Ministerului
Economiei si Infrastructurii.

22. Procesul-verbal al sedintei Comisiei se intocmeste de catre secretarul
acesteia, in termen de cel mult 2 zile lucratoare de la data desfasurarii sedintei, si
contine informatii referitoare la prezenta membrilor Comisiei si a altor participanti la
sedinta, continutul dezbaterilor, subiectele puse la vot, rezultatele votarii si deciziile
adoptate. Procesul-verbal se semneaza de catre presedintele si secretarul Comisiei.
Procesul-verbal al sedintei Comisiei se distribuie membrilor acesteia in termen de cel
mult 5 zile lucratoare de la data desfasurarii sedintei si se publica pe pagina oficiala a
Ministerului Economiei si Infrastructurii.



Capitolul IV
Deciziile si recomandarile Comisiei.
Procedura de examinare a solicitarilor sau
contestatiilor

23. In exercitarea atributiilor, Comisia adopta decizii $i recomandari privind
problemele ce tin de competenta sa.

24. Deciziile si recomandarile Comisiei se adopta cu votul majoritatii membrilor
prezenti la sedinta.

25. Deciziile Comisiei au caracter obligatoriu, iar recomandarile — caracter
consultativ pentru toate autoritatile administrative, institutiile publice sau persoanele
fizice si juridice de drept privat.

26. Solicitarile privind atribuirea statutului de intreprindere
sociala/intreprindere sociald de insertie sau contestatiile privind problemele ce tin de
competenta Comisiei se examineaza initial de catre secretarul Comisiei, iar decizia
finala este luata de catre Comisie.

27. Secretarul Comisiei va intocmi proiectul de decizie sau raspunsul la
contestatie.

28. Pina la inceperea examinarii solicitarii sau contestatiei, membrul Comisiei
este obligat sa se autorecuze, daca se afla in conflict de interese cu solicitantul de statut
de intreprindere sociald sau intreprindere sociala de insertie.

29. In cazul existentei unor motive intemeiate, solicitantul statutului de
intreprindere sociala sau intreprindere sociald de insertie poate cere recuzarea
membrului Comisiei. Cererea de recuzare se examineaza in cadrul Comisiei, care
adopta o decizie in acest sens.

30. Comisia examineaza solicitarea privind atribuirea sau prelungirea statutului
de intreprindere sociala sau intreprindere sociala de insertie si adopta, dupa caz,
decizia privind:

1) atribuirea sau prelungirea statutului de intreprindere sociala sau intreprindere
sociala de insertie;

2) aminarea examinarii solicitarii privind atribuirea sau prelungirea statutului de
intreprindere sociala sau intreprindere sociald de insertie;

3) respingerea solicitarii privind atribuirea sau prelungirea statutului de
intreprindere sociala sau intreprindere sociald de insertie.

31. Decizia de atribuire sau prelungire a statutului de intreprindere sociala sau
intreprindere sociala de insertie se adopta ca urmare a examinarii integrale a dosarului
depus de solicitant, in baza raportului de examinare al dosarului prezentat membrilor
Comisiei de catre secretarul acesteia, precum si in baza explicatiilor reprezentantilor
solicitantului prezenti la sedinta.

32. Decizia de aminare a examinarii solicitarii privind atribuirea sau prelungirea
statutului de intreprindere sociala sau intreprindere sociala de insertie se adopta daca



dosarul prezentat Comisiei este incomplet. In acest caz, Comisia acorda solicitantului
un termen de 30 de zile pentru inlaturarea neajunsurilor.

33. Decizia de respingere a solicitarii privind atribuirea sau prelungirea
statutului de intreprindere sociala sau intreprindere sociala de insertie se adopta daca:

1) solicitantul nu indeplineste conditiile prevazute la articolul 363 punctele 1 si 2
din Legea nr.845/1992 cu privire la antreprenoriat si intreprinderi;

2) solicitantul nu a completat dosarul in modul stabilit in termenul de 30 de zile
acordat pentru inlaturarea neajunsurilor in cazul dosarului depus incomplet.

34. Solicitantul caruia i s-a atribuit sau prelungit statutul de intreprindere
sociala sau intreprindere sociala de insertie primeste decizia privind atribuirea sau
prelungirea statutului, eliberata de Comisie, in termen de 5 zile lucratoare de la data
semnadrii procesului-verbal al sedintei Comisiei in cadrul careia s-a luat decizia.

35. La cererea organului de conducere a intreprinderii sociale sau intreprinderii
sociale de insertie, Comisia este in drept sa suspende pentru perioada solicitata statutul
de intreprindere sociala sau intreprindere sociala de insertie, dar nu mai mult decit
perioada pentru care s-a acordat acest statut.

36. Deciziile, recomandarile si rdspunsurile la contestatii aprobate de catre
Comisie se semneaza de catre presedinte si secretarul Comisiei.

37. Statutul de intreprindere sociala sau intreprindere sociala de insertie se
atribuie pe un termen de 3 ani si se prelungeste consecutiv pe un termen de 3 ani daca
solicitantul dovedeste ca sint respectate conditiile care au stat la baza atribuirii
acestuia.

38. Statutul de intreprindere sociala sau intreprindere sociald de insertie se
obtine de la momentul emiterii deciziei de inscriere a cuvintelor JIntreprindere sociala”
sau ,Intreprindere sociala de insertie” in actele de constituire ale organizatiei
necomerciale, societatii cu raspundere limitata sau cooperativei de productie, si
efectuarea inscrierii respective in registrul de stat in care se inregistreaza aceasta.

39. Organizatiile necomerciale, societatile cu raspundere limitata si
cooperativele de productie prezinta Comisiei un dosar (pe suport de hirtie sau suport
electronic) care contine urmatoarele documente:

1) cererea-model de atribuire sau prelungire a statutului de intreprindere sociala
sau intreprindere sociala de insertie;

2) procesul-verbal al Adunarii generale a membrilor sau a fondatorilor prin care
s-au aprobat modificarile si/sau completarile in actul de constituire;

3) copia buletinului de identitate al administratorului solicitantului sau a
persoanei delegate;

4) declaratia pe proprie raspundere precum ca solicitantul indeplineste conditiile
prevazute la articolul 363 punctul 1, dupa caz, si punctul 2 din Legea nr. 845/1992 cu
privire la antreprenoriat si intreprinderi (anexa nr.1 si nr.2 la prezentul Regulament).

40. In vederea atribuirii statutului de intreprindere sociala sau de intreprindere



sociald de insertie, Comisia poate cere solicitantului de statut doar actele ce confirma
indeplinirea conditiilor prevazute la articolul 363 punctele 1 si 2 din Legea nr.845/1992
cu privire la antreprenoriat si intreprinderi.

41. Atribuirea sau prelungirea statutului de intreprindere sociala sau
intreprindere sociala de insertie este gratuita.

Capitolul V
Evaluarea conformarii la statutul de intreprindere
sociala sau intreprindere sociala de insertie. Modul
de retragere al acestuia

42. Evaluarea privind respectarea statutului de intreprindere sociala sau
intreprindere sociala de insertie de catre organizatiile necomerciale, societatile cu
raspundere limitata si cooperativele de productie se efectueaza de catre Comisie prin
intermediul grupurilor de lucru.

43. Comisia instituie grupuri de lucru formate din membrii sai, reprezentanti ai
autoritatilor administrative si institutiilor publice interesate care participa nemijlocit la
efectuarea evaluarii.

44. Drept temei pentru efectuarea evaluarii pot servi sesizarile si adresarile
organelor de drept si fiscale, petitiile persoanelor fizice si juridice privind incalcarile
comise de intreprinderile sociale sau intreprinderile sociale de insertie.

45. In exercitarea functiilor de evaluare, grupul de lucru este in drept:

1) sa solicite informatii referitoare la activitatile intreprinderilor sociale sau
intreprinderilor sociale de insertie;

2) sa solicite explicatii in scris de la organele de conducere ale intreprinderilor
sociale sau intreprinderilor sociale de insertie;

3) sa solicite si sa primeasca de la autoritatile si institutiile publice informatia
necesara pentru efectuarea evaluarii;

4) sa solicite organelor de conducere ale intreprinderilor sociale sau
intreprinderilor sociale de insertie copii de pe documente si/sau, dupa caz,
documentele in original;

5) sa asiste la activitatile intreprinderilor sociale sau intreprinderilor sociale de
insertie;

6) sa pregateasca proiectele deciziilor de avertizare a intreprinderilor sociale sau
intreprinderilor sociale de insertie, care au incalcat legislatia cu privire la
antreprenoriatul social.

46. Dupa efectuarea evaluarii, secretarul Comisiei, in comun cu membrii
grupului de lucru, intocmeste raportul privind rezultatele evaluarii efectuate, care se
prezinta pentru aprobare la sedinta Comisiei.

47. In cazul depistarii abaterilor de la cerintele prevazute la articolele 361 si 363
din Legea nr. 845/1992 cu privire la antreprenoriat si intreprinderi, Comisia va avertiza



intreprinderile sociale sau intreprinderile sociale de insertie cu privire la abaterile
depistate si va solicita inlaturarea acestora in cel mult 60 de zile.

48. Daca intreprinderea sociald sau intreprinderea sociala de insertie avertizata
nu inlatura in termenul stabilit la punctul 47 abaterile depistate, Comisia adopta
decizia de retragere a statutului de intreprindere sociala sau intreprindere sociala de
insertie.

Capitolul VI
Dispozitii finale

49. Controlul asupra respectarii legislatiei fiscale de catre intreprinderile sociale
si Intreprinderile sociale de insertie il exercita organele financiare si fiscale de stat.
Modul de efectuare a controlului asupra activitatii financiare este stabilit de legislatie.

50. Comisia elaboreaza si prezinta ministrului economiei si infrastructurii pina la
data de 30 iunie raportul anual al activitatii Comisiei, publicat ulterior pe pagina web
oficiala a Ministerului Economiei si Infrastructurii.

51. Intreprinderea sociala si intreprinderea sociala de insertie urmeaza sa
intocmeasca raportul de activitate, folosind unul dintre modelele prevazute in anexele
nr.3 si nr.4 la prezentul Regulament.

52. Raportul de activitate (pe suport de hirtie sau suport electronic) se transmite
anual Comisiei de catre intreprinderile sociale si intreprinderile sociale de insertie pina
la data de 30 aprilie a fiecarui an.

Anexa nr.1
Anexa nr.2
Anexa nr.3
Anexa nr.4


https://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/Guvernul/2018/anexa%20nr_2_1_HG%20%20Nr_%201165%20din%2028_11_2018_ro.docx
https://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/Guvernul/2018/anexa%20nr_2_2_HG%20%20Nr_%201165%20din%2028_11_2018_ro.docx
https://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/Guvernul/2018/anexa%20nr_2_3_HG%20%20Nr_%201165%20din%2028_11_2018_ro.docx
https://www.legis.md/UserFiles/Image/RO/Guvernul/2018/anexa%20nr_2_4_HG%20%20Nr_%201165%20din%2028_11_2018_ro.docx

